e VESTRE VIKEN

Foretaksomfattende revisjonsplan for Vestre Viken HF i periode 2026 - 2028

2026
Helselovgivningen, arbeidsmiljglovgivningen og miljglovgivningen
Pri | Revisjonstema/ Saksnummer Synergi Gjennomfg | Tidspu | Ledelse og Begrunnelse Status
res nkt ressurser
klinikker
1 Vold og trusler Host Stab Pkende antall hendelser med potensielt | Ikke startet
2026/20 | Kompetanse hgy alvorlighetsgrad foreslatt
Med fokus pa: 27 flyttet til
e Forebygging 2027
e Risikovurderinger
e Oppleering
Synergi saksnummer:
2 Praksis for rekvirering av blodkultur Drammen Var 2026 | Kvalitet og Varen 2023 vedtok Foretaksledelsen at 2. | Ferdigstilt
Fokus: sykehus (DS) pasient- kliniske fagrevisjon skal se pa «Bruk av
e Pasientforlgp sikkerhet/ lab/rtg tjenester ihht anbefalingene i
(negative/positive/gjentagende) Baerum MOH Kloke valg». Det er fothfnting om at :
e Indikasjon for blodkultur i rekvisisjon | sykehus revisjgnen kan gi svar pa om beste Oppf¢|g|ng
«  Dokumentasjon i journal (BS) KMD lab praksis/ prosedyrer etterleves og om tas | hgst/ vinter

Opplaeringsrutiner
(rekvireringspraksis)
e Konfereringsrutiner i legegruppene
e Variasjon

Synergi saksnummer: 173647

Fagrevisorer:
Mikrobiologer
Indremedisinere
fra klinikkene

flere blodkulturer enn ngdvendig. Videre
er det gnskelig at revisjonen belyser om
det er variasjon

2026
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o
3 Organisering av medisinskkoding Drammen Host Kvalitet og Intern revisjon for 3 kartlegge om Vestre | Under
I hvilken grad har Vestre Viken HF system og | sykehus (DS) | 2026 pasientsikker | Viken har etablert system for medisinsk planlegging
struktur for a sikre god kvalitet og enhetlig het koding for a sikre lik kodepraksis i hele
praksis for medisinsk koding? Martina (MOH) foretaket. Revisjonen vil kartlegge
Hansens hvordan medisinsk koding er organisert i
Fokus: Hospital @konomi/ somatiske klinikker, og hvordan
(MHH) analyse fagmiljgene samarbeider pa tvers.
e Ansvar, oppgaver og myndighet
; Det er antakelser om variasjon mellom
* Hvem utfgrer kodingen Psykisk helse Klinikkene Klinikk t det kan id ) tifi
o Erdetetablert prosedyrer og og rus (PHR) INIKKENE Og at aet kan ldentitiseres
retningslinjer mulige gkonomiske gevinster.
e  Oppleeringsrutiner
e Implementering av endringer i
kodeveiledere
e Koding, kodekontroll og oppfelging
e Samarbeid
e Variasjon
Synergi saksnummer:
Pri | Revisjonstema/ Saksnummer Synergi Gjennomfgr | Tidspunk | Ledelse og Begrunnelse Status
es klinikker | t ressurser
4 Krav i NS-EN 1SO14001:2015: Lederskap, KIS Var 2026 | KIS Funn/observasjon i periodisk revisjon Uavklart
stgtte og planlegging Ringerike 2024:
Revisjonen vil vektlegge fokus pa: sykehus Kommunikasjon pa miljgresultater opp

Organisering i avdeling
Miljg: Kildesortering eller kiemikalier

mot miljgmal, virker a vaere
svakt/mangelfullt.
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Materialgjenvinning
Lederavtaler og oppfelging
Bevisstgjgring
Kommunikasjon
Kompetanse

Risikostyring

Synergi saksnummer:

Bestilling i OBD: Helseforetaket skal i trad
med nye felles klima- og miljgmal arbeide
med a redusere

ungdvendig forbruk og, ske ombruk og
materialgjenvinning




2027
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Helselovgivningen, arbeidsmiljglovgivningen og miljglovgivningen

Pri | Revisjonstema/ Saksnummer Synergi Gjennomfg | Tidspu | Ledelse og Begrunnelse Status
res nkt ressurser
klinikker
1 ForBedring undersgkelse Var Stab
Systematikk og hvordan lederlinjen fglger Kompetanse
opp
Synergi saksnummer:
2 Helsefremmende turnus Klinikker Hgst Stab Sikre & kunne rekruttere, utvikle og
med Kompetanse | beholde dyktige medarbeidere. Sikre
Synergi saksnummer: dggnseksjo degnhvile og unnga hyppige skifter i
ner turnus bidrar til & redusere belastning.
1 Opplysningsplikt til barnevern Var Kvalitet og Sikre at lovpalagte opplysningsplikt for a
-Fokus pa etterlevelse av pasientsikker | beskytte barn som kan vaere utsatt for
helsepersonelloven, opplaering het(MOH) omsorgssvikt eller andre alvorlige forhold
og dokumentasjon. og redusere risiko for lovbrudd og
Jus forbedre pasientsikkerhet.
kompetanse
Klinikkene
2 Ernzering - Etterlevelse av registrering av Hgst Kvalitet og Risiko for underernaering i sykehus.
risiko for underernzering pasientsikker | Helsedirektoratet anbefaler bruk av
het(MOH) verktgyet MST (Malnutrition Screening
Tool) for vurdering av risiko for
underernaring i norsk helse- og
Synergi saksnummer: klinikkene omsorgstjeneste
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o
Miljgrevisjon: Krav i NS-EN 1S014001:2015: PHR Revisjonsplanen viser ivaretakelse av
Drift, prestasjonsevaluering og Drammen helse miljgledelsessystemet over en
organisasjonens kontekst sykehus tredrs periode.
Revisjonen vil vektlegge fokus pa: Miljgmal

Prosesser og samhandling
Pasientforlgp
Beredskap

Kontekst- hvilke faktorer pavirker
organisasjonens evne til 8 oppna miljgmal

og resultater?

Synergi saksnummer:
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2028
Helselovgivningen, arbeidsmiljglovgivningen og miljglovgivningen

Pri | Revisjonstema/ Saksnummer Synergi | Gjennomfgres | Tidspunkt | Ledelse og Begrunnelse Status
klinikker ressurser

1

2
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Personvern- og sikkerhetsregelverket 2026 - 2027

personvern

[ trdd med overordnet handlingsplan vil det i
tillegg til overstaende aktiviteter, ogsa
gjennomfgres stikkprgvekontroller knyttet til

overgripende

v/enheten for
sikkerhet og
personvern

av regelverket
gjennom
kontrolltiltak

Revisjonstema/ Saksnummer Synergi Gjennomfg@res Tidspunkt | Revisjonsledelse Begrunnelse Status
klinikker

NIS2 direktivet Virksomhets- 2026 Foretakssekretariatet | Sikre etterlevelse Under

Hvordan paser systemeiere- og ansvarlige, samt overgripende v/enheten for av regelverket planlegging —

Teknologi at direktivet innfgres? sikkerhet og gjennom tentativ

Hvordan fglges leverandgrer opp? personvern kontrolltiltak giennomfgring

Q1 2027

Synergi saksnummer:

Protokoll over behandlingsaktiviteter Teknologi 2026 Foretakssekretariatet | Sikre etterlevelse Under

Personvernforordningen art. 30 Forskning v/enheten for av regelverket planlegging

Er protokollen oppdatert med palagt og sikkerhet og gjennom

ngdvendig informasjon? personvern kontrolltiltak

Synergi saksnummer:

Risiko- og sarbarhetsvurderinger for Virksomhets- 2026/2027 | Foretakssekretariatet | Sikre etterlevelse Under

informasjonssystemer etter ISO 27001 overgripende v/enheten for av regelverket planlegging

-er rollen for systemeier- og ansvarlig kjent? sikkerhet og gjennom

-Grensesnittet mellom dataansvarlig og personvern kontrolltiltak

databehandler ifm. Utarbeidelse av

l#sningsdesign- og ROS

-Oppfelging av restanser

Handlingsplan for informasjonssikkerhet- og | Virksomhets- 2026 - 2028 | Foretakssekretariatet | Sikre etterlevelse Ikke startet -

oppstart i
2027
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folgende omrader som er definert i
handlingsplanen:

Organisering

Kultur og bevisstgjgring
Systemeierskap

Innovasjon og nye arbeidsmater
Risikohandtering

Styring og forbedring




