
 

 

                     
            

Handlingsplan for LSU Kongsberg 2024 -2025                     
 

Ansvarlige Alle deltakerne i LSU har ansvar for å foreslå saker, gi 
innspill og følge opp i sin linje 

 

Arbeidsutvalget (AU) AU setter opp sakslisten. AU består av repr. for kommuner, 
sykehus, DPS og BUP  

 

Innsatsområder Beskrivelse  

Samhandling mellom 
kommunene og 
spesialisthelsetjeneste, 
i tråd med 
intensjonene i 
Helsefellesskap Vest-
Viken 
 

- Sikre at samarbeidet mellom partene skjer i henhold til 
lov, samarbeidsavtaler og intensjonene i 
Helsefellesskapet.  

- Begge parter har ansvar for å melde inn til diskusjon i 
LSU aktuelle problemer med samhandling. 
 

- Partene er kjent med innhold i gjeldende 
samarbeidsavtaler. 

- Gjennomgang av overordnet samarbeidsavtale i LSU. 
- Gjennomgang «Samordning av beredskapsplaner» inkl 

oppdatering av kontaktinformasjon. 
 

Fortløpende 
 
 
 
 
 
 
Årlig 

Oppfølging av 
medisinskfaglige råd 
fra; «Rådgivende 
medisinskfaglig 
samarbeidsutvalg» (SU 
leger) 
 
 

- SU leger er et underutvalg av LSU med eget mandat  
- Rapporterer til LSU på medisinsk faglige områder 
- Innhenter rapporter som er viktige i samhandlingen 

mellom fastleger, kommuner og sykehuset 
- Referater fra SU sendes LSU medlemmene 
- Innspill fra SU er fast punkt på dagsorden i LSU i hvert 

møte 
 

På hvert 
LSU 

Kompetanseutvikling,  
faglig samarbeid, 
utviklingsprosjekter  
på tvers av 
yrkesgrupper og nivåer 
i helsetjenesten 
 

- Oppfølging og vurdering av faglige nettverk for 
kompetansedeling 
          Kompetansenettverk innen: palliasjon og 
           kreftomsorg, hjerneslag og diabetes 
 

- Gode pasientforløp for pasienter med store og 
sammensatte helseproblemer, oppfølging av FAST-
prosjektet (diagnoseuavhengige pasientforløp) 
 

-  

Rullerende  
hvert 3 år 
 
 
 
Fortløpende 
 
 
 
  

Samarbeidet om 
innovasjon og 
teknologi 
 

- Sikre godt samarbeid om utvikling av teknologi som 
understøtter pasientbehandling, overganger og kan 
kompensere for lange avstander blant annet digital 
hjemmeoppfølging Elektronisk samhandling, EPJ, PLO-

 
 
 
 



 

 

 meldinger. Sikre god flyt av elektroniske meldinger 
mellom 1. og 2 linjen, begge veier 

- Samarbeidsnettverk innen digital transformasjon  
 

 
 
Årlig 

Sikre oppfølging i LSU 
av Helsefellesskapet 
Vest-Vikens 
satsingsområde «Barn 
og unge» (N3) 
 

- Faglige samarbeidsutvalget for Barn og unge. Dette 
utvalget er på nivå N3 og felles i Helsefellesskap Vest-
Viken FACT team på tvers av kommuner, BUP og KDPS  
(Fact-ung, Fact-voksen) 

Årlig 

Sikre oppfølging i LSU 
av Helsefellesskapet 
Vest-Vikens 
satsingsområde 
«Psykisk helse og rus» 
(N3) 
 

- Fortløpende oppfølging av beslutninger i SSU og innspill 
fra det faglige samarbeidsutvalget for psykisk helse og 
rus. Dette utvalget er på nivå N3 og felles i 
Helsefellesskap Vest-Viken inkl Pakkeforløp psykisk helse 
og rus 

Årlig 

Fysisk temamøte  
 
 
 
 
 

 Maimøte 

Andre tema etter 
behov 
 

Eksempler på aktuelle tema er: 

- Bruk av kommunale akutte døgnplasser (KAD-senger) 
- Gjensidig informasjon om organisatoriske eller andre 

endringer i rammene i spesialisthelsetjenesten eller i 
kommunene  

- Fokus på de fire prioriterte pasientgruppene barn og 
unge, psykisk syke/rus, skrøpelige eldre og  personer 
med flere kroniske sykdommer 

- Akuttmedisinske tjenester i VV, så som AMK og 
ambulanse 

- Samarbeid om Legevakt 
- Orientering fra SSU Fortløpende oppfølging av 

beslutninger i SSU 
 

 

 
 
Forkortelser: 
- LSU – Lokalt samarbeidsutvalg mellom kommunene og lokale 

spesialisthelsetjenestefunksjoner 
- SSU – Strategisk samarbeidsutvalg i Helsefellesskap Vest-Viken 
- KHS- kommunehelsesamarbeidet     


